Entwicklungsplanung Schule Pfaffikon ZH

Schule Piaffikon ZH

Schulprogramm Behérde 2023/24

Legende Status: Legende Ziel-Herkunft: Legende Zeitplan:
abgeschlossen Legisiaturziel P = Planung
nach Plan Fachstelle Schulevaluation Entscheid
in Verzug Entwicklungsziel U = Umsetzung
Erhaltungsziel B = Bilanzierung
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Bereich Kategorie Zielherkunft |Status Thema Ist-Zustand Zielsetzung Planung / Massnahmen Ressourcen Zusténdigkeit |4 E E) Bl E E) Bl E E) el E 2 4
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A_Behdrde_Verwaliung | Infrastruktur slaturziel 1. Schule for alle (Inkiusion) Unferrichsmaterial for individuelles | 1.3 Alfernalive Lemorie fUr |Besuch von Schulen, die bereils ber Schulinseln verfugen (Samen, | Personalkosten fur Leitung RV SB/Sopd
Lernen wird von einzelnen LP fir  [das individuelle Lernen und - |Fehraltorf). Austausch auf Ebene SLK in welcher Form besondere Schulinsel, Schulassistenz. Kosten
die eigene Klasse erstellt. Sus mit Betreuung schaffen Férderung von ISR-/ILZ-/BBF-SUS und indiividuelles Lernen mittels fir Einrichtung und Schulmaterial
ISR- und ILZ-Status werden mit (schulinsel) Schulinsel ermdglicht werden kann. Genehmigung Rahmenkonzept  |fur individuelle Férderung PIPlPlE|P|PJUfUfUUJUJU]U|U
Unferstitzung durch SHP/SA im fir Finanzierung durch SPF und Konzept fir Pilotversuch in SE Raumbedarf fir eine Lemgruppe.
Klassenverband geférdert. Metflen/Ausiikon (operative Umsefzung) durch GL.
A_Behdrde_Verwaliung | Finanzen Legislaturzie 1. Schule for dlle (Inklusion) Ressourcen fur sonderpad 1.4 Ressour Besuch Informationsveranstaliung (Jan. 2023). Projekiaufirag Kosfen von CHF 22000 fur Referat |RV SB/Sopa
Massnahmen werden gestitzt auf |Sond formulieren und durch SPF genehmigen lassen. Bildung einer Kick-off-Veranstaltung (1. Nov.
SAF-Bericht fallbasiert Projekigruppe zur Erarbeitung eines Vorschlags wie finanzielle Mittel  [2023), Schulung und externe plejpr|rP|E|Plujuljufu
gesprochen. Kostensteigerung in als Pauschale, die sich an einer festgelegten Quote orientiert, Begleitung
den lefzten Jahren bereitsgestellt werden.
A_Behdrde_Verwaltung [Infrastruktur Legislaturzie 10. Schulraum Bewdhrle Prozesse und infernes | 10.2 Bau- und Realisierung Erweiterungsbauf Pfaffberg gemdss Zeitplan Planungs-/Projekt- und Baukredite [RV Finanzen/Bau
Fachwissen zur Umsefzung von stionsvorh (Baueingabe: Mai 2023, Urenabstimmung Auffihrungskredit: Okt |abholen, Submissionen und
Bau- und Renovationssvorhaben 2023; 1. Etappe: 2025/Q3 - 2027/Q2; Neubau Doppelturnalle: 2031/Q1 | Aufiragsvergaben vomehmen ol e allwllwl w
sind vorhanden. - 2032/Q3; 2. Etappe: ab 2034/Q2). Umsefzung der strategischen
Entscheide durch Abteilung Liegenschaften und externe
Fachpersonen/Firmen
A_Behdrde_Verwaliung | Quaitat Legislaturzie 2. Digitale Bildung Es existiert ein ICT-Konzept, - |Erstellung ICT-Konzept mit Inhalten zur Organisation der Wird noch definiert RVICT
welches die Organisation und die Schulinformatik, pédagogische Grundsétze fir Medien und ICTin der
Gerdtebeschaffung definiert. Der Schule, Einsatz im Unterricht, Netzwerk-, Hardware- und el el el |REECHRENEE
P&dagogische Bereich ist kein Teil Softwareinfrastuktur, Zusammenarbeit, Support und
davon. Diverse weitere Bereiche Umsetzungsmassnahmen.
sind zu wenig klar abgebildet.
A_Behdrde_Verwaltung | Quaiitat Legislaturzie 2. Digitale Bildung Entwurf Stellenbeschrieb und Rekrutierung Leitung ICT und MA ICT. Wissenstranfer sicherstellen. Kosten for Ausbildung PICTS (4- 6 |LSV
Inserat for Leitung ICT st erstell. Es Stellenbeschriebe fir MA Fachstelle ICT und PICTS erstellen. Antrag fir |Personen)
erfolgt aktuell der Abgleich mit die Ausbildung von PICTS und Anfrag fir zusiziche VZE bei VSA
anderen Schulen von ungeféhr einreichen.
gleicher Grosse. Die plrplp|lP|Plufujululfe
Stellenbesetzung der Leitung ist
auf Sommer 2023 geplant. Diese
Funktion Ubernimmt danach die
néchsten Schritte
A_Behodrde_Verwaltung  |Qualitat Legislaturziel 3. Fachbereich ICT Verwaltung und Schule arbeiten  |3.3 ICT-Infrastruktur und Optimierung der Schnittstelle zwischen dem p&dagogischen und Projektgruppe, evil. mit externen  |LICT
auf zwei verschiedenenen Datenablage der administrativen Netzwerk anléssich Hardwareersatz in der Dienstieister und Entschddigung
Ebenen. Schnitfstelle zwischen Schulverwaltung.
Schilerprogramme (SAOS, CMI PP P ] B
Schule) und Datenablage (Teams,
CMI Axioma)
A_Behdrde_Verwaltung | Quaiitat 5.Fuhrung Bisher keine schriffiichen Auswahl und Auftragskidrung mit externem Partner (Dimedio) zur CHF XX000 fir externe Begleitung |GL Bildung
Grundlagen fir Umgang in Noffall, Erstellung der schriffichen Grundlagen. Erfassung und Eingabe der  [zur Erstellung Notfall-
und Krisensituationen vorhanden. Daten zur Einfilhrung der kantonalen Noffall-App. Zusammensetzung | /Krisenkonzept. CHF X000 for
Krisenstab und Schulung in Krisenkommunikation und Medienarbeit.  [Schulung/Information Krisenstab el elel - (REREDIRNED -
Information der Mitarbeitenden betreffend Verhalten in und Mitarbeitende. CHF XX000 fir
Krisensituationen und regelméssige Schulung sicherstellen. Krisen-/Noffalintervention (hriich
Vertragsabschluss fir Krisen- und Notfalintervention mit externem wiederkehrend)
Partner (Krisenintervention Schweiz).
A_Behdrde_Verwaltung | Quaiitat Legislaturzie 6. Zusammenarbeit SPF hat gegeniber Gemeinde in | 6.5 Synergien und Bildung einer Bibliothekskommission zur Erarbeifung eines mehrstufigen|Anschubfinanzierung von CHF | LB
Aussicht gestellt, das mmenarbeit mit Einfihrungskonzepts Uber 2 Jahre mit gemeinsamen 20000 Uber zwei Jahre je zur
Wiedererwégungsgesuch Gemeindebibliothek priffen | Projekten/Akfionen zur Leseférderung. Prifung der Halfte durch Schule und
befreffend Organisation Rahmenbedigungen fir administrative und fachiiche Fohrung der  [Gemeinde finanziert.
Gemeinde-/Schulbibliothek vom Schulbibliotheken durch die Leiterin Gemeindebibliothek PLEJP[PIUjUpUUUUjUfUfP]P
Juni 2021 nach der Einfuhrung der (Finanzierungsmodell, Zusammenarbeit, WoV-Zielsetzung, Standort).
Leitung Bildung nochmals zu Erabeitung einer Entscheidungsgrundiage for SPF und GmdR
profen.
A_Behérde_Verwaltung  |Qualitét Legislaturziel 8. Qualitdtsmanagement Es sind noch keine konzeptionelle |8.1 QM-Konzept erarbeiten  |Verfassen eines Reglements fur Schulentwicklung und 1 Strategiehalbtag fir Behdrde RV Qualitat
Grundlagen fir eine Quaiitsissicherung und Genehmigung durch SPF. und Kader (Jan./Feb.)
systematische Schulentwicklung Pl P|P|E ujfuluju B
und Quaiitstssicherung
A_Behdrde_Verwaltung  |Qualitét Legislaturziel 8. Qualitdtsmanagement Grundzige des Qualitatskreislaufs, (8.2 Qualitétskre Erarbeitung von Instrumenten (interer Jahres- und Qualitétsbericht) 1 Strategiehalbtag fir Behdrde RV Qualitat
Richtiinie for Schulbesuche der Feed| fUr die inferne Qualitatssicherung und Definition von Kennzahlen, die |und Kader (Jan./Feb.) und
Behsrde und Vorlage fir und implementieren jéihriich erhoben werden und eine wirksame Steuerung und ein Austousch Uber Schulbesuche an
e ) ) plrp|pPlPlU|E ufujuju B
Jahresbericht iegen vor. adressatengerechtes Reporting unterstitzen. Sitzung SPF (Juni).
Reporting ist noch nicht
vorhanden.




